COMISSAO PERMANENTE DE NEGOCIACAO

COMUNICADO CONJUNTO N2 01/2017

REAJUSTE SALARIAL EM 12 DE MARCO DE 2017

O SIEEESP, A FEEESP, 0s SINEPES ARACATUBA, OSASCO, PRESIDENTE PRUDENTE, RIBEIRAO PRETO, SAO JOSE DO RiO
PRETO, SANTOS E SOROCABA E A FEPAAE — FEDERAGAO PAULISTA DOS AUXILIARES DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR,
REPRESENTANDO OS SINDICATOS FILIADOS OU INTEGRANTES, SINDICATOS DOS AUXILIARES DE ADMINISTRAGAO
ESCOLAR DE: ABC (DIADEMA, MAUA, RIBEIRAO PIRES, RI0O GRANDE DA SERRA, SANTO ANDRE, SA0 BERNARDO DO CAMPO E
SAO CAETANO DO SuL), BAURU (AGUAS DE SANTA BARBARA, AGUDOS, ARANDU, AREALVA, AREIOPOLIS, AVAI, AVARE,
BARIRI, BARRA BONITA, BAURU, BOCAINA, BORACEIA, BOREBI, BOTUCATU, CABRALIA PAULISTA, CERQUEIRA CESAR, DOIS
CORREGOS, DUARTINA, ESPIRITO SANTO DO TURVO, FARTURA, FERNAO, IGARACU DO TIETE, IPAUSSU, ITAPUI, ITATINGA, JAU,
LENCOIS PAULISTA, MACATUBA, MANDURI, MINEIROS DO TIETE, OLEO, PARDINHO, PAULISTANIA, PEDERNEIRAS, PIRAIU,
PIRAJUI, PIRATININGA, PRATANIA, PRESIDENTE ALVES, SAO MANUEL, SAO PEDRO DO TURVO, SARUTAIA, TAGUAI, TEJUPA E
TIMBURI), CAMPINAS (AMERICANA, AMPARO, ARARAS, CAMPINAS, JAGUARIUNA, JUNDIAI, LEME, LIMEIRA, MOGI GUACU,
MoJi MIRIM, NOVA ODESSA, PEDREIRA, SUMARE, VALINHOS E VINHEDO), GUARULHOS (ARUJA, BIRITIBA-MIRIM,
GUARAREMA, GUARULHOS, IGARATA, ITAQUAQUECETUBA, MOGI DAS CRUZES, POA, SALESOPOLIS, SANTA ISABEL E SUZANO),
OsAsco (BARUERI, CARAPICUIBA, COTIA, EMBU, ITAPECERICA DA SERRA, ITAPEVI, JANDIRA, OSASCO, SANTANA DE PARNAIBA
E TABOAO DA SERRA), PIRACICABA (PIRACICABA, RAFARD, SALTINHO, SANTA BARBARA D’OESTE, SANTA MARIA DA SERRA, SAO
PEDRO E TIETE), SANTOS (BARRA DO TURVO, BERTIOGA, CAJATI, CANANEIA, CUBATAO, ELDORADO, GUARUIJA, IGUAPE, ILHA
COMPRIDA, IPORANGA, ITANHAEM, ITARIRI, JACUPIRANGA, JUQUIA, MIRACATU, MONGAGUA, PARIQUERA-AGU, PEDRO DE
TOLEDO, PERUIBE, PRAIA GRANDE, REGISTRO, SANTOS, SAO VICENTE E SETE BARRAS), SOROCABA (ALAMBARI, ALUMINIO,
ANGATUBA, APIAI, ARACARIGUAMA, ARACOIABA DA SERRA, BARAO DE ANTONINA, BARRA DO CHAPEU, BOFETE, BOm
SUCESSO DE ITARARE, BURI, CAMPINA DO MONTE ALEGRE, CAPAO BONITO, CAPELA DO ALTO, CESARIO LANGE, CONCHAS,
CORONEL MACEDO, GUAPIARA, GUAREI, IBIUNA, IPERO, ITABERA, ITAI, ITAOCA, ITAPETININGA, ITAPEVA, ITAPIRAPUA
PAULISTA, ITAPORANGA, ITARARE, ITU, MAIRINQUE, NOVA CAMPINA, PARANAPANEMA, PIEDADE, PILAR DO SUL,
PORANGABA, QUADRA, RIBEIRA, RIBEIRAO BRANCO, RIBEIRAO GRANDE, RIVERSUL, SALTO, SALTO DE PIRAPORA, SAO MIGUEL
ARCANJO, SAO ROQUE, SARAPUI, SOROCABA, TAPIRAI, TAQUARITUBA, TAQUARIVAI, TATUI, TORRE DE PEDRA, VARGEM
GRANDE PAULISTA E VOTORANTIM), VALE DO PARAIBA (APARECIDA, ARAPE(, AREIAS, BANANAL, CACAPAVA, CACHOEIRA
PAuULISTA, CAMPOS DO JORDAO, CANAS, CARAGUATATUBA, CRUZEIRO, CUNHA, GUARATINGUETA, ILHABELA, JACAREI,
JAMBEIRO, LAGOINHA, LAVRINHAS, LORENA, MONTEIRO LOBATO, NATIVIDADE DA SERRA, PARAIBUNA, PINDAMONHANGABA,
PIQUETE, POTIM, QUELUZ, REDENGCAO DA SERRA, ROSEIRA, SANTA BRANCA, SANTO ANTONIO DO PINHAL, SAO BENTO DO
SAPUCAI, SA0 JOSE DO BARREIRO, SAO JOSE DOS CAMPOS, SAO LUiS DO PARAITINGA, SAO SEBASTIAO, SILVEIRAS, TAUBATE,
TREMEMBE E UBATUBA), SAO PAULO (SAO PAULO), O SINDICATO DOS PROFESSORES E AUXILIARES DE ADMINISTRACAO DE
ENSINO DE BRAGANCA PAULISTA (AGUAS DE LINDOIA, ATIBAIA, BOM JESUS DOS PERDOES, BRAGANCA PAULISTA, CAIEIRAS,
CAIAMAR, CAMPO LIMPO PAULISTA, FRANCISCO MORATO, FRANCO DA ROCHA, ITATIBA, JARINU, JOANOPOLIS, LINDOIA,
MAIRIPORA, MIONTE ALEGRE DO SUL, MORUNGABA, NAZARE PAULISTA, PEDRA BELA, PINHALZINHO, PIRACAIA, SERRA
NEGRA, SOCORRO, TUIUTI, VARGEM E VARZEA PAULISTA), CAPIVARI (BOITUVA, CAPIVARI, CERQUILHO, ELIAS FAUSTO,
JUMIRIM, LARANJAL PAULISTA, MOMBUCA, MONTE MOR, PEREIRAS, PORTO FELIZ, RAFARD, RIO DAS PEDRAS E TIETE,



INTERIOR (PROFESSORES NA BASE TERRITORIAL DOS MUNICIPIOS DE JAGUARIUNA, PAULINIA, COSMOPOLIS,
PEDREIRA, HOLAMBRA, ARTUR NOGUEIRA, SANTO ANTONIO DE POSSE, ENGENHEIRO COELHO NETO, CONCHAL E
ESTIVA GERBI, E OS AUXILIARES DE ADMINISTRACAO ESCOLAR NA BASE TERRITORIAL DOS MUNICIPIOS DE PAULINIA,
COSMOPOLIS, HOLAMBRA, ARTUR NOGUEIRA, SANTO ANTONIO DE POSSE, ENGENHEIRO COELHO, CONCHAL, ESTIVA
GERBI, ESPIRITO SANTO DO PINHAL E ITAPIRA), MARILIA (BASTOS, GARCA, MARILIA, POMPEIA E TUPA), BEM COMO 05
SINDICATOS DOS PROFESSORES: ANHANGUERA (HORTOLANDIA, NOVA ODESSA E SUMARE), NOROESTE PAULISTA
(Andradina, Auriflama, Estrela D'oeste, Fernanddpolis, General Salgado, Ilha Solteira, Nhandeara, Pereira
Barreto, Santa Fé do Sul e Urania) E SA0 JOSE DOS CAMPOS (SAO JOSE DOS CAMPOS), DIVULGAM O PERCENTUAL DE
REAJUSTE E OS PISOS SALARIAIS PARA A CATEGORIA DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO — PROFESSORES E AUXILIARES DE

ADMINISTRACAO ESCOLAR — O QUE SEGUE:

1.

INDICE DE REAJUSTE — A PARTIR DE 19 DE MARGO DE 2017 OS SALARIOS DOS PROFESSORES E

AUXILIARES DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR DEVERAO SER REAJUSTADOS EM 5,53% (CINCO

VIRGULA CINQUENTA E TRES POR CENTO), SOBRE OS SALARIOS DEVIDOS EM 12 DE SETEMBRO DE

2016.

INDICE DE REAJUSTE PARA AS ESCOLAS QUE DEIXAREM DE CUMPRIR O DISPOSTO NO ITEM B.

DA CLAUSULA DE PLR DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO — A PARTIR DE 12 DE MARGO DE

2017, 0OS SALARIOS DOS PROFESSORES E AUXILIARES DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR DESSAS

ESCOLAS DEVERAO SER REAJUSTADOS EM 7,03% (SETE VIRGULA TRES POR CENTO) SOBRE OS

SALARIOS DEVIDOS EM 12 DE SETEMBRO DE 2016.

PISO SALARIAL DOS PROFESSORES, PARA O PERIODO COMPREENDIDO ENTRE 12 DE MARGO DE

2015 E 29 DE FEVEREIRO DE 2016:

a)

b)

c)

d)

R$1.194,60, NESTE VALOR JA INCLUIDO O DSR, POR JORNADA DE 22 HORAS
SEMANAIS, PARA PROFESSORES QUE LECIONAM EM ESCOLA QUE SO TENHA CURSOS

DE EDUCAGAO INFANTIL;

R$1.334,95, NESTE VALOR JA INCLUIDO O DSR, POR JORNADA DE 22 HORAS
SEMANAIS, PARA PROFESSORES DE EDUCACAO INFANTIL E DE ENSINO

FUNDAMENTAL, ATE O 52 ANO, QUE LECIONAM NAS DEMAIS ESCOLAS;

R$15,83 POR HORA-AULA, PARA PROFESSORES QUE LECIONAM NO ENSINO
FUNDAMENTAL, DO 62 AO 92 ANO, OU NO PERIODO NOTURNO, NOS NIVEIS

FUNDAMENTAL E MEDIO;

R$17,57 POR HORA-AULA, PARA PROFESSORES QUE LECIONAM NO ENSINO MEDIO;



e) R$16,71 POR HORA-AULA, PARA PROFESSORES QUE LECIONAM EM CURSOS DE
FORMACAO INICIAL E CONTINUADA DE TRABALHADORES E EM CURSOS DE EDUCACAO

PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO;

f) R$24,53 POR HORA-AULA, PARA PROFESSORES QUE LECIONAM EM CURSOS PRE-

VESTIBULARES.

A0S VALORES ACIMA DEFINIDOS DEVERA SER ACRESCIDO O PERCENTUAL DE 5% DE HORA-
ATIVIDADE.

4. PI1SO SALARIAL DOS AUXILIARES DE ADMINISTRACAO ESCOLAR, PARA O PERIODO

COMPREENDIDO ENTRE 12 DE MARCO DE 2017 E 28 DE FEVEREIRO DE 2018: R$1.160,83.

5. O CARTAO-ALIMENTACAO OU VALE-ALIMENTACAO ENTREGUE AOS PROFESSORES E

AUXILIARES EM SUBSTITUIGAO A CESTA BASICA DEVERA SER REAJUSTADO A PARTIR DE 12 DE
MARGO DE 2017 EM 4,69% (QUATRO VIRGULA SESSENTA E NOVE POR CENTO), NAO
PODENDO SER INFERIOR A RS 89,00 (OITENTA E NOVE REAIS), DE ACORDO COM O QUE
DISPOE O PARAGRAFO 5° DA CLAUSULA 15 DAS CONVENCOES COLETIVAS DE
TRABALHO.

SEO PAULO, 10 DE MARCO DE 2017.
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